
 

 

Documento de referencia para la 
convocatoria de ingreso de 7.757 
puestos para personal laboral fijo 

 

Hoy publicamos un documento de referencia para facilitar la 
preparación de las pruebas para la convocatoria de ingreso de 
personal laboral fijo para los puestos operativos, según se 
indicó en las Bases Generales publicadas el pasado 27 de mayo 
y en el primer desarrollo comunicado el pasado 14 de octubre. 

Este documento de referencia de los contenidos del temario, que en 
ningún caso reviste carácter de manual o temario oficial de las pruebas, 
está actualizado a fecha 31 de octubre de 2022 y se ha ordenado de 
acuerdo con los temas incluidos en el Anexo III (Programa de la prueba) 
de la convocatoria para el grupo IV (reparto, agente de clasificación o de 
atención al cliente).  

Su carácter es meramente enunciativo y no limitativo de las fuentes 
oficiales de información sobre las que el aspirante puede servirse para 
elaborar materiales de estudio a título particular. 

Para descargarte este documento, accede a:  

 Nuestra página web, sección Personas y talento: 
https://www.correos.com/personas-y-talento/ 

 Nuestra intranet, Conecta, sección Personas: 
https://conecta.correos.es/personas/Paginas/Convocatoria.aspx 

En Correos, apostamos por la formación y el empleo estable y de calidad. 
Por ello, animamos a todas aquellas personas que quieran participar en 
este proceso a que lo preparen.  

Mucha suerte a todas y todos los aspirantes a estos puestos. 
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